DOMANDA PER PERMESSO BREVE

(art.16 CCNL 29/11/2007)

Al Dirigente Scolastico

I.C. “Marco Arrio Clymeno” 
– TORTORA
..I.. sottoscritt..................................................................................in servizio presso questo istituto in  qualità  di ....................................................................................................

                                                                      CHIEDE

di essere autorizzato ad  assentarsi dal servizio dalle ore.................alle ore...................del giorno................. per il seguente motivo..........................................., ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

..I.. sottoscritt.. dichiara di essere a conoscenza che tale permesso non potrà superare le 18 ore (scuola secondaria), 24 ore (primaria), 25 ore (infanzia), 36 ore (ATA) nel corso dell’anno:

· che tale permesso dovrà essere recuperato entro due mesi in una o più soluzioni in relazione alle esigenze di servizio;

· che le ore non recuperate per motivi imputati al sottoscritto saranno trattenute dalla retribuzione;

· che tale permesso non potrà essere superiore al 50% dell’orario di servizio giornaliero (massimo due ore per il personale docente)

La/lo scrivente dichiara (se la sostituzione è già stata organizzata) che la classe è coperta dal/dalla collega ____________________________ 
La/Il sottoscritta/o ha comunicato la richiesta di permesso orario alla docente incaricata per le sostituzioni 

Con osservanza.
Data.......................................

                                                                                                            ....................................................

                                                                                                            Firma

· Visto, si concede

· Visto, non si concede                                

                                                                                                            Il Dirigente Scolastico

