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Alle famiglie degli alunni dell’lstituto
Ai Docenti

Alla DSGA

Al SITO WEB

Oggetto: Assenze e validita anno scolastico 2022-2023 per la valutazione degli
alunni della Scuola Primaria e Secondaria di primo grado - Deroghe al
limite massimo ore di assenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Lgs. n. 59 del 2004;

VISTO I DPR 122/2009 - Regolamento recante coordinamento delle
norme vigenti per la valutazione degli alunni;

VISTA la Circolare MIUR n. 20 prot. n. 1483 del 4/03/2011, la quale

dispone che le Istituzioni scolastiche, in base all’ordinamento
scolastico di appartenenza, devono definire preliminarmente il
monte ore annuo di riferimento quale base di calcolo per
determinare i tre quarti di presenza, assumendo come orario di
riferimento quello curricolare e obbligatorio;

VISTO il D. Lgs 62/2017, art. 5: Ai fini della validita dell'anno scolastico,
per la valutazione finale delle alunne e degli alunni é richiesta la
frequenza di almeno tre quarti del monte ore annuale
personalizzato, definito dall'ordinamento della scuola secondaria
di primo grado, da comunicare alle famiglie all'inizio di ciascun
anno. Rientrano nel monte ore personalizzato di ciascun alunno,
tutte le attivita oggetto di valutazione periodica e finale da parte
del consiglio di classe.

TENUTO CONTO che per la determinazione del limite minimo di presenze deve
essere considerato il monte ore annuale delle lezioni;

CONSIDERATO che le ore di assenza per ingressi posticipati e uscite anticipate
hanno incidenza nel calcolo della percentuale delle presenze
effettivamente accertate;

TENUTO CONTO che il mancato conseguimento delle ore minime di frequenza
comporta I'esclusione dallo scrutinio finale e la conseguente non
ammissione alla classe successiva;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 28 settembre 2022 che ha
approvato i criteri di deroga di seguito indicati;

INFORMA

che la normativa vigente consente alle Istituzioni Scolastiche di stabilire le deroghe al
limite massimo delle assenze in casi eccezionali.
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Tali assenze vanno accuratamente giustificate dai genitori al docente, per I'opportuna
valutazione in sede di Consiglio di Classe.

Si sottolinea che, per 'ammissione alla classe successiva, le assenze effettuate non
devono pregiudicare il raggiungimento dei traguardi di competenze, degli obiettivi
programmati, né il processo di apprendimento.

| criteri di deroga al limite massimo delle assenze sono stati definiti come di seguito
indicato:

1. Assenze per motivi di salute: a) assenze continuative pari o superiori a 5 giorni per
gravi e comprovati motivi di salute; b) ricovero ospedaliero; c¢) terapie e/o cure
programmate e documentabili; d) visite specialistiche ospedaliere e/o day hospital.

2. Assenze per motivi di famiglia: a) motivi di famiglia (provvedimenti dell’autorita
giudiziaria, attivazione di separazione dei genitori in coincidenza con 'assenza; b) gravi
patologie e lutti dei componenti del nucleo famigliare entro il Il grado); ¢) rientro nel o
dal paese d’origine; d) trasferimento della famiglia o altre motivazioni (anche religiose)
debitamente e preventivamente certificate; e) visite a genitori reclusi; f) alunni giostrai
qualora non sia possibile un controllo preciso delle frequenze/ assenze nel fascicolo
personale o di un elenco di frequenze e/o assenze che segua l'alunno negli
spostamenti da una scuola all’altra; g) alunni nomadi per i quali si prevede un percorso
ed una valutazione personalizzati, tenuto conto del DPR 394/99 (capo VII disposizioni
in materia di istruzione diritto allo studio e professioni -art. 45) al fine di contrastare il
fenomeno dell’abbandono scolastico, della dispersione scolastica e del ritardo didattico
per i minori Rom/Sinti e Camminati; h) alunni stranieri neo arrivati in Italia con
conoscenze livello zero della lingua italiana nel corso del primo quadrimestre.

3. Assenze per motivi personali: a) pratica sportiva agonistica organizzata da
Federazioni riconosciute dal C.O.N.l.; b) adesioni a confessioni religiose nel rispetto di
intese che considerano il sabato come giorno di riposo.

4. Assenze legate alla positivita da virus Sars-Cov-2: a) assenze connesse a
sintomatologia sospetta da Covid-19, nelle more dell’esito del tampone e suffragata da
certificazione medica; b) altri motivi di carattere straordinario adeguatamente
documentati.

Si confida nella consueta collaborazione.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Angelo FALZARANO

(Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993)



