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Circ. 96 Tortora, li 24/05/2022

Al personale ATA
IC TORTORA

Oggetto: Richiesta ferie, ex festivita soppresse e recupero compensativo lavoro straordinario.

Si invitano le SS.LL. a voler far pervenire in segreteria, entro e non oltre il 1 GIUGNO 2022, la
richiesta dei congedi in oggetto, tramite lo “Sportello Digitale” oppure utilizzando i moduli allegati alla
presente circolare (o scaricabili dal sito web dell'lstituto nella sezione “Moduli Personale Scolastico”,
sottosezione “Moduli ATA”) debitamente compilati, al fine di predisporre il piano ferie a.s. 2021/2022.

Come previsto dal CCNL Scuola, compatibilmente con le esigenze di servizio, il personale ATA potra
frazionare le ferie in piu periodi; la fruizione delle stesse dovra essere effettuata assicurando quindici giorni
continuativi di riposo nel periodo 1° luglio — 31 agosto.

Come previsto dal piano delle attivita ATA a.s. 2021/2022 (prot. 0008662/U del 03/11/2021) “Nel

caso di piu richieste per lo stesso periodo si terra conto delle ferie usufruite negli anni precedenti,
adottando, eventualmente, il criterio della rotazione”.

Si ricordano, inoltre, i giorni di chiusura della scuola, cosi come deliberati dal Consiglio di Istituto
(delibera n. 114 del 28/09/2021):
— 02-09-16-23-30 luglio 2022
— 06-13-20-27 agosto 2022

[l personale coprira le giornate di chiusura mediante recupero, ferie e festivita soppresse.

Per il personale a tempo determinato (anche contratti Covid) le ferie e le festivita soppresse non
utilizzate, non sono monetizzabili; pertanto, devono essere interamente fruite entro la data di scadenza del
contratto.

Il Dirigente Scolastico Reggente
Patrigia Granatlo-

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art. 3, c.2D.Lgs n. 39/93



